SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO N°1
“ETTORE PAIS”

SSMM027002 - C.F. 91015270902 - tel. 0789/25420
. Via A. Nanni - 07026 OLBIA

Circ. n.16 Olbia, 28/09/2015

Anno Scolastico 2015/2016
Ai Sigg. Docenti
Al D.S.G.A
SEDE CENTRALE

All’ Albo dei Plessi e sul sito WEB dell’istituto

Oggetto: Convocazione Collegio docenti.

Si comunica che il Collegio Docenti ¢ convocato per Lunedi 05/10/2015 dalle ore 16,30 alle

ore 18,00 presso la sede centrale ubicata in Via A. Nanni per discutere e deliberare sul seguente
ordine del giorno:

1.
2.

3.

Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente.

Programmazione di interventi mirati al miglioramento dell’offerta formativa derivanti dalla
compilazione del RAV per I’anno scolastico 2015/2016 ;

Definizione del fabbisogno dell’organico di potenziamento* per 1’anno scolastico 2015/2016
(L 107 commi 7 e 85 );

Piano annuale formazione e aggiornamento a.s.2015/2016: definizione del fabbisogno e
delle aree di intervento in relazione al RAV;

Avviso del MIUR Prot.n. AOODGEFID/9035 Roma, 13 luglio 2015 : Progetto per la
realizzazione e/o I’ampliamento dell’infrastruttura di Rete Dati LAN/WLAN”;

Accordo di rete: laboratori territoriali per ’occupabilita’ da realizzare nell’ambito del Piano
Nazionale Scuola Digitale (decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca del 4 settembre 2015, prot. n. 657);

Comitato valutazione dei docenti: nomina due componenti (comma 129 dell’art.1 della
Legge107/2015);

* Si provvede alla diffusione, in allegato, della circolare del MIUR , prot. n. 0030549 del
21/09/2015, avente per oggetto: acquisizione del fabbisogno dell’organico del

potenziamento propedeutica all’attuazione della fase C del piano assunzionale.




MIUR - Ministero dell'Istruzione dell Universita e della Ricerca
AOQODGPER - Direzione Generale Personale della Scuola
REGISTRO UFFICIALE
Prot. n. 0030549 - 21/09/2015 - USCITA
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Ai Direttori generali
degli uffici scolastici regionali
LORO SEDI

ep.c Al Capo Dipartimento per il
sistema educativo di istruzione e
di formazione

Al Capo Dipartimento per la
programmazione ¢ la gestione
delle risorse umane, finanziarie ¢
strumentali

LORO SEDI

Oggetto: acquisizione del fabbisogno dell’organico del potenziamento propedeutica
alPattuazione della fase C del piano assunzionale.

Come ¢ noto la legge 107/15 ha introdotto la dotazione organica in oggetto,
finalizzata alla piena attuazione dell’autonomia scolastica di cui all'articolo 21 della legge
15 marzo 1997, n. 59 e successive modifiche.

11 fabbisogno delle istituzioni scolastiche a regime & costituito dal piano triennale
dell’offerta formativa da definire successivamente, mentre I’organico aggiuntivo, di cui alla
presente circolare, viene assegnata per la programmazione di interventi mirati al
miglioramento dell’offerta formativa. Pertanto, tale organico aggiuntivo rispondera agli
obiettivi di qualificazione del servizio scolastico previsti dalla L.107 commi 7 ¢ 85 e
confluira nel pit ampio organico dell’autonomia, da definirsi, poi, con apposito Decreto
Interministeriale ai sensi del comma 64 della L 107/2015.

Con il potenziamento dell’offerta formativa e 1'organico dell’autonomia le scuole
sono chiamate a fare le proprie scelte in merito a insegnamenti e attivitd per il
raggiungimento di obiettivi quali: valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche, matematico-logiche e scientifiche, nella musica e nell’arte, di cittadinanza
attiva; sviluppo di comportamenti responsabili per la tutela dei beni ambientali e culturali;
potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di un sano stile di vita; sviluppo delle
competenze digitali; potenziamento delle metodologie ¢ delle attivita laboratoriali;
prevenzione e contrasto della dispersione, della discriminazione, del bullismo e del
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L’ordine di preferenza espresso costituira un utile strumento di lettura del fabbisogno
dell’istituzione scolastica da parte degli Uffici Scolastici Regionali indicando le priorita che
le singole scuole intendono perseguire nell’ampliamento della propria offerta formativa.

Da qui I’esigenza per le scuole di definire un ordine di preferenza dei campi proposti
individuando, in questo modo, le priorita dell’azione di potenziamento dell’istituzione
scolastica in una descrizione qualitativa prima ancora che quantitativa dell’organico del
potenziamento.

Per quanto riguarda il potenziamento dell’organico di sostegno che rappresenta la
dotazione prevista dalla legge 107 intende rafforzare ’offerta formativa dedicata
all’integrazione scolastica degli alunni diversamente abili. Pertanto I’utilizzo del relativo
organico potra consentire la piena realizzazione delle azioni previste nel piano annuale
dell’inclusione.

Gli istituti omnicomprensivi che comprendono corsi di entrambi i cicli di istruzione,
per 'indicazione del fabbisogno utilizzeranno le schede relative ai due cicli fermo restando
il limite massimo di 8 posti, indicato al punto successivo.

b) assegnazione dell’organico

Per il presente anno scolastico, la definizione dell’organico del potenziamento ¢
inserita nelle fasi del piano straordinario di assunzioni previsto dalla medesima legge 107 e
in particolare nell’ultima di esse, fase C, secondo quanto previsto dal comma 98 lettera C.

Per la costituzione dell’organico in oggetto, la legge 107 prevede, al comma 95,
’assegnazione di un numero di posti aggiuntivi della dotazione dell’istituzione scolastica,
finalizzati all’attuazione delle azioni previste dai commi 7 € 85 della medesima norma, nei
limiti del contingente regionale individuato dalla Tabella 1 allegata al provvedimento a che
ad ogni buon fine si allega anche alla presente.

Si evidenzia che la tabella 1 allegata alla L.107, non prevede posti di
potenziamento per la scuola dell’infanzia.

Per I'attribuzione di posti alle istituzioni scolastiche gli Uffici Scolastici Regionali
opereranno tempestivamente, secondo le seguenti modalita:
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Le SS.LL sono inviate a dare massima diffusione alla presente nota. Si ringrazia per
la consueta e fattiva collaborazione.

ALLEGATI

Scheda dei campi di potenziamento della scuola del primo ciclo
Scheda dei campi di potenziamento della scuola del secondo ciclo
Scheda sostituzione dei collaboratori del dirigente

Tabella dei posti di organico del potenziamento
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4 Potenziamento
Artistico e musicale

~C’"

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicai, nell‘arte e nella
storia dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione
delle immagini e dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri
istituti pubblici e privati operanti in tali settori;

uf)n

alfabetizzazione all’arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle
immagini;

vl

e)

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della
legalita, della sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle
attivita culturali

Potenziamento
Motorio

'm l

ﬂg)u

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati ad uno
stile di vita sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all’educazione fisica e
allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivitd
sportiva agonistica;

Potenziamento
Laboratoriale

lm

nh)n

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all’utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media
nonché alla produzione;

m}”

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorioc {comma 7,
lettera i); valorizzazione della scuola
intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare e aumentare
I'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le organizzazioni del
terzo settore;
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[ CAMPI DI POTENZIAMENTO |

OBIETTIVI FORMATIVI COMMA 7

Potenziomento

- Artistico £ Musicale

€ c)»

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell’arte e nella storia
dell’arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
operanti in tali settori;

se

“en)

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunitd locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore;

5 Potenziamento Socio

Economico £ Per Lo
- Legalita

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell’educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell’assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura
dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze
in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all’autoimprenditorialita;

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalitd, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali;

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore;

Potenziomento

llg)"

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati ad uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica;

Potenziamento

- Laboratoriale

nh)n

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all’utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro;

u‘,u

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio;

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore;

incremento dell’alternanza scuola-lavoro nel $econdo ciclo di istruzione;




2,

AMinistero dell %mme, a/e//%zww%/c‘z e delle Ricorca

@t/m-/[émenfo /w/r o sesloma educalive de slrusione e de /c’:wmx[ww

@(}/cxmneywwmé /ce)t 4 /%m:aév scolaslice

TABELLA 1 Legge 107/15

POSTI DI POTENZIAMENTO

; . Posti di
Secondaria | Secondaria s
Priaris | diprimo | disecondo | TOTALE | Eiepamento
grado grado (*¥) per il sostegno
Abruzzo 449 176 607 1.232 182
Basilicata 264 109 394 767 50
Calabria 664 268 967 1.899 193
Campania 1.815 810 2.689 5.314 691
Emilia Romagna  |1.307 487 1.581 3.375 433
Friuli Venezia G. * | 421 164 529 1.114 91
Lazio 1.653 647 2112 4.412 788
Liguria 478 193 649 1.320 164
Lombardia 2.852 1.065 3.091 7.008 1023
Marche 517 198 698 1.413 189
Molise 188 76 271 535 34
Piemonte 1.250 488 1.506 3.244 416
Puglia 1.236 513 1.820 3.569 468
Sardegna 530 215 769 1.514 162
Sicilia 1.595 668 2.131 4.394 649
Toscana 1.078 427 1.432 2.937 354
Umbria 363 139 460 962 94
Veneto 1.473 563 1.767 3.803 465
TOTALE 18.133 7.206 23.473 48.812 6.446

* Inclusi i posti per la lingua slovena.
** Inclusi gli insegnanti tecnico-pratici.

11 90% dell’organico per il potenziamento ¢ distribuito in proporzione agli alunni. Il 10% ¢
distribuito sulla base dei seguenti indicatori: dispersione scolastica, presenza di alunni stranieri,
presenza di arec interne, presenza di aree isolane ¢ montane, presenza di aree a bassa densita

demografica.
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